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P o : E’ tNDETTQ AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E CG:.‘.OQUIO _
per i confsrimento di . 1 {una} borsa di studic, 'di durata biennale, per loureati in Medzcma
e Chiryrgla, spetializzazione in Oncologis medica finalizzata allo s'«:aig:mento delie attivita
relative af. ngeﬁc ?mtoco!!z cii studi clinici in oneoioata,

.. INESECUZIONE alla defiberazione n. 1G4 L (b5 ae 70 4061 i 25?5
Pesscno pafiecipare alla selezione coloro che, a !a a ds scac?enza prevista dat presente
awviso, siano in possesso dei seguenti requisitic ,

a} cittadinanza italiana o di uno degl stati membri deifUnione Europea;

b) godimento dei diritt civili e politici; :

¢} n’oﬁ aver ﬁpoﬁaﬁc condanne penali.

Reduisifi specifici di accesso - '
Per la partecnpaztons alf aw:so i candidat devono essere in. possesso dei seguenti requisiti

a} Dspiema di faurea in Medicina e Chinkgia;
b} Diploma di Spemaiszzazuene in Cneologia medica;
¢} Abiltazione alfesercizio professionale;

_d} Iscrizione al'Cedine;

Criterio preferenziale di selezione sara:
Documemata ft'equenza in Unata operative di Gqcaiog:a

Tutt; i suddet’cs requsszt- specifici dﬂvem essere peasedu’a alfa data di scadenza det
termine stsbiliic dal presente bando per Iz presentzzione delie domande di ammissione
alfavvise. i} difetto anch2 di unc solo -dei ;equi*siti prescritti compotta f2 non ammissione
afi'avviso,

Non possono accedere coloro che siano stefi esclusi dall'eletiorate attive nonché
-coloro che siano siati dispensati dallimplego presse pubblichie amministrazioni per aver
conseguito Timpiego stesso mediante produzione i documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE |
i.e domande ¢i ammissione alfawviseo, redsife in carlz semplice ed indirizzate ai Dieltore
Cenerale, devono pervenire 3l protocollo generale delPAzienda Sanitaria Provinciale di

Messina, via La Farina n. 263, entro e non ofire Ie ore 12.60 del_ 2 LVGUI@ - aalors
detio giome sia festivo, i termine & profogato alla stessa ora del primo gsomo sucoessivo
non festivo.

Le domande si consideranc prodotte in fempo utile anche se spedile a2 mezzo raccomandam
con awiso di ficevimenio entro i termine indicato; a tal fine fa fede la data indicata nef
timbro delfufficic postale acceltante.

e domande polranne alisesi essere inviate dai DOSSESSor di PEC al segsente indinizzo di
posta elettronics certificata: protocolicgenerale@pec.ausiS.messina it

Anche in tal caso, iz domanda dowa pervenire aliUfficio Protecolie entrd # giere suindicato,
pena ia pon ammissibilita, La validitd di invio mediante PEC & subordinala alfufilizzo da parie
def candidato di una casefia di posiz elefironica cerfificais (PEC) della guale deve essers
titolare. Non sard pestante valido {pena Yesclusione} Finvic da casella di posta elettronica
ordinaria, anche se indinizzata sla PEC Aziendale o linvic da caselia di posta elefironics
certificata delia quale listanie non sia tolare. Le domande gi pariecipazione alla selezione e
2 relgliva documeniazione dovranno, in iali casi, essere trasmesse esclusivamente in
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formate PDF (pena Ntammissibilitd) e sottoscritte medianie firma digitale oppure salioscrile
nel modelio originale, scansionato e accompagnato da fotocopia di documento didentitd in
corse di validiia. _
fi temmine fissato per ia presentazione delle domande e dei documenti & perentorio; ia
eventuale siserva di invio successivo dei documenti © priva di effetio.
Nella domanda di ammissions i cand;date devono d(chzafare
1. cognome e pome;
2. la data, # lucge di nascita nenché la fFesidenza;
3. il possesso della citadinanza ilsliznz, salve ie eguiparaziont stab:is‘e dalle leggi vigenti o
detla ciitadinanza di uno dei Paesi dellUnione Europes;

4. il comune di iscrizione nelle iiste elettorall ovverc i motivi della non iscrizions o delia
canoeiiazzone datie liste eleftorali medasime; '
5. le eventuali condanne penali vipariate e i procedimenti penall in corso; in caso negative
dovrd esserne dichiaralz espressamente Fassenza;
6 di non essere stall destituitt o dispensati dali’;mpuego presse una pubhblica
amminisirazione;
7. i fitoli ¢i shudio posseduti;
8. la posizione nei figuardi degli obbiight Faifitart;
9. i servizi prestati presso Pubbliche Amminisirazioni e fe cause di risoluzione di precedenti
sapporti i pubblico smplega owero di non aver presiafo servizio presso Pubbliche
Amminisiraziont;
10. # domicllio - presso il guale deve, ad ogni effello, essere falla ogni necessaria
comunicazione nonché Feventuale fecspiic telefoniceo; incaso dl mancaia ind!caz:eﬂe wa!e
ad ogni effelio, ia esidenzs di cul at punto 2); o
L2 domanda dev essere datata e soffoscritta, 1a softoscrizione delid demanda, al sensi
deltart. 39 def D.P.R. n. 445/2000 non & soggeita ad avienticazione.
L Amministrazione deciing fin d'ora ogni nesponsabifita per dispersione di comunicaziont
dipendente da inesatte indicazioni del recapio da parfe del candidalo, da mancata oppure
tardiva comunicazione de! cambiamenic di inditizzo indicato nella domanda o da evenluali
cisguidi postali o telegrafici o alirt mollyi non imputabili 2 colpz delfazienda o comungue
imputabili 2 faito di lerzi, a caso forfuito owerc a forZa maggicre., '
‘Non possono accedere alia borsa di siudio coloro che sone stati esclusi delfelaitoraio attive
nonché colore che sianc stati dispensati daliimplego presse pubbliche amministrazioni per
aver conseguilc impiego siesso mediante la produzione di documenti falsi o viziali da
's*\sal:d:‘a Ron sanabsfe

DOCUMENTAZ!ONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Aliz domanda di ammissione.aliavvise pubblice devono essere allegal, pena esclusione, in

originale o copia aulenticata ai senst di legge ovvero autoceriificati ner cast e nei fimiti

‘previsti daiia normativa vigente, | seguenti dncnmenti ' : :

- e cedificato di laurea; :

cerifficato di specna!:zzaziem';

cartificato di abiitazione; e

uh curriculum formativo e professionale redatto in carta semphce dqtaae e firmato;

elenco datato fimnato, in caria semplice ed in triplice copia, di zuttu i documenti e det

fitofi presentatli,

- Nel cusriculum dowrad essere detzagllatamerm descm'ia Iattiviia fermatwa professicnale,
organizzativa, --direlliva’ e gestionzle matuwala; nonché Ja  ipologia de!le
,1$muziomfentilstrutture preaso e gual il candidato ha svolic 2 sua atlivita. -
ie .dichiarazioni conienute nel suddefio. cumiculum per essere oggefto di valutazione
dovianno avere ja_forma dell’aumcerirﬁcazscne o- deﬂa dichiamazione sestitutiva di atto

' _notoﬂo cvvero essers comprovate e integrate da adeguata dogumentazione. in ofiginale o

cepia ‘ot_os{atica accompronata da apposita_gdichiarazidne che ng attesh !a cenfonn-;é
3“egcg:naie ai sensi def DPR 28 dzcembre 29089, n. 445 R o
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1 o dichiarazioni rese dal candidaio devono conlenere futhi gli elementi necessar alla
vahutazione del tiolo che sl intende produfre; Pomissione anche di un solo elemento
compofta la non vajutezione det tiolo autocertificafo. - : :
Con pasticolare fiferimento alialiviia iavorativa prestaia, rautocertificazione ovvero Ia
dichiarazione sostitutive di atlo di notorietd deve contensre Pesatta denominazione delients, .
iz quatifica, it Hpo di rapporio di tavoro (2 tempo piene, a empe definito, a tempo parziale}, e
date di inizio e di conclusione del delfativita iavorativa, nonchd e eventuali intermzion
(aspettative, sospensioni, ecc} e quantaliro necessario per ia valitazione.

l.e pubblicazioni edite .2 stampa, gii atlesiati gi pariecipazione a corsi © convegni, e
comunicazioni e gli abstracls devono rnecessariamente essere prodotie in ofiginale © n-
copia fotostatica accompagnate da apposita “dichiarazione sostituia delfatio di notoriet®’
(art. 47, DPR 28/12/2096, n. 445) che ne attesti la conformita alforiginate. .

t a dichiarazione - sostitutiva di cettificate o di alte di notosieta deve essere soifoschitia
personaimenie dallinteressate  dinnanzi  al funzionarioc compelente a rticevere la
documentazione, ovvero pud essere spectita per posta o consegnata da terzi unitamente &
fotocepia seraplice di documento di identiia personale del softoscriiiore.

in caso di accerttamento di indicaziont non rispondenti a veridicita, af sensi defiart. 75 del
DPR 28122000, n. 445 it dichiaranie decade dai benefici eventualmente conseguenti al
oroyvedimento emanaio sulla base geile dichiaraziont non weritiere,

e pubblicazioni devono essere edite a stampa NOR S2RANG ammesst javor in bozza o it
attesa di pubblicazione. ~ : :
Q jgequito delfenirata in vigore, dai | gennalo 2012 delie disposizioni di cui aifart. 18 delia

* VLF 3 AP0 A B e sm =y . 1 “"’ L 5 a mm n hh- .- - .
escore attesiati mediants dichiarazioni sostiutive di.gé'niﬁéazigr?g. Amminisimziani govranno
"
COMMISSIONE E COLLOQUIC

La Cormmissione, nominata dal Direttore Genersle deWASP, costituita dal Responssbile
deltU.C.C. Oncologia Medica det P.O. di Taormina, da due Dirigenti Mediet i Oncologia
‘medica e da un Funzionasio defia ASP con il ruoio di Segretario. La Commissions acceriera
. pidoneita dei candidati 2 seguito della valutazicne dei curricula professionali e di un callaguio
diretto alla vahuazione delie capacita professionaii det candidato nefla specifica altivita, con
riferimento all'incarico da svolgere.
La valutazione dei titolf avvems secondo  oriteri e le modzalita stabiiiti dal D.P.R. 101287 n.
483. :
Ls Commisaione dispone di 50 punti cost ripartiti
» Punti 20 per la valulazione dei Bloli] . '
« Punti 30 per la vaiviazione detle competenze professionali, medianie cofieguic.
ls Commissione nelie valutazione dei titoli e del cofloguio dovra tercre in particolare
ennsidemmzions 1 sequentt caratiedsiiche professionali che i ‘candidato dimostrerd di
possedere; - ‘ ' »
. qualificazions professionale; - ' S .
- . esperienze gia maturste nel sehore defl attivitd i riferimento sia in relazione &
precedenti incarichi- svolii siz con riferimento a esperienze documentiate ¢i studic €
ficerca; .
- aggiorpamento professionale ed eventuali relazioni 2 congressi e corsi ¢ formazione
e pubblicazioni di taver nella specifica materia dinteresse; B
- eventuall ultsrior elementi fenuti di particolare interesse rispstio alia tipologia di
| sitivita da svoigere. C S :
" ji uogo ¢ iz data def colioguio saranno CoMmuRice
detly svolaimente dolia prova. - A . Lo
" | candidati che non si presentaranno a} colioguio sarannd esclusi daila sgiezione.
8 eolloquio si intende Superafo con tRa votazione minima i 21 sy 36. '

t sul sito aziendale almens 0 giomi prima

o lmaia.  CONFERIMENTO DELLINGARICO e e
it eonferimento deltincarico serd effefivgio dal Dirctiore. Generale,: Sulla base dei risultall
 delle Cunmsassione, ol Condidatn che risiiiara In gossesso di ung pmfe'ssiona_ﬁté adeguata
. g - s
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aifatlivita da svoigere. & conferimente dellincarico ccmparse:é fa stipuia di un cortratio

#opera che digciplini le medalita e le condizieni doffincaring medngima.

Condizions risolutfva dal cont=tio - in qua!smm momenia ~ sa@ faver presentalo

dacumente falsi o vizinti da mvalzdi’(a nion sanabile,

b grner ;c:»cy.aauul e ol cwsrl:-u wapepsese oy liqwéllé}.iuﬁé. SENLE itEred, di fuite ls pmcnﬂnm &

indicazioni dej presente avviso di ssiezione pubblica.

L'amministrazione si riserva ia facoli di profogare, sospendere o revocare i presente

avviso, qualora ne rilevasse 12 necessiia o Fopportunia per ragioni di pubblico interesse,
' senza che i candidati possano avanzare disithi o pretese.

TRATTAMENTO DE! DATI PERSGNAL!
Ai senst delf’ rt 13, comma 1, def D.Lvo 30 giugne 2003, n. 196 (Codice in materia di
protezione dati personal), i datl personal fomill dai candidati saranng raceoli presso
1.Q.C. Cestione Risorse Umane per lo fnalitd di gestione -della presente procedura di
selezione e saranno tratiati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
sifeventusle instaurszione detl rapporie di lavoro, per le finalié inerenit alla gestione del
rapporic medesimeo.
Il trattamenio di tali dati & obbf'gatem 2i Gini della va!u‘azsonn det requzsm di pariecipazione.
Lintercasate gode doi dirith di cui oll'art. 13 dolln eitadn foggo, 2 | quoi ﬁgum gustio di
accesso ai dati che lo riguardane nonché alouni diriki camplementan tta cut i diritto di Tar
retfificare, aggiomare, compleiase o canceliare | dafi eronei, mcamp!eta o racecolti in lemmnini
non cenformi alla iegae.
iFer informezioni o por rifiraro depia-dof pr@e@nw awvico, gil interesexi potranno rivolgersi
allb.C.C. Gestihe Riserse - Umane (ef080/3852808-2708) deWAzienda Sam‘ana
Provinciale Via La Farina o. 263 98700 Messina.

- }i Diretiore Generale
Doft, Gaetaneo Sima
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